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KLAUZULA OBOWIĄZKU INFORMACYJNEGO 
– kandydaci do pracy
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Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 oraz art. 26 ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r.  
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) - dalej RODO  
- informujemy, że: 

I. Administratorzy danych osobowych
My, Salve Medica Sp. z o.o. Sp. k. z siedzibą w Łodzi (91-211) przy ul. Szparagowej 10, NIP: 8331398288 ; Salve Sp. z o.o. Sp. k. z 
siedzibą w Łodzi (91-211) przy ul. Szparagowej 10, NIP: 7251730840; Medica Sp. z o.o. Sp. k. z siedzibą w Łodzi (91-211)  
przy ul. Szparagowej 10, NIP: 8331491116; Salve Medica Warszawa Sp. z o.o. Sp. k. z siedzibą w Warszawie (02-665)  
przy Al. Wilanowskiej 365/2, NIP: 5213787133 jesteśmy Administratorami Twoich danych osobowych dokonując 
współadministrowania Twoimi danymi osobowymi.

II. Wspólne uzgodnienia między Administratorami
W ramach zawartej pisemnej umowy o współadministrowanie, uzgodniliśmy zakresy swojej odpowiedzialności dotyczącej 
wypełniania obowiązków wynikających z RODO, w szczególności uzgodniliśmy, że:
  My, jako Administratorzy, jesteśmy odpowiedzialni za wykonanie wobec Ciebie obowiązku informacyjnego. 
  Spółka Salve Medica Sp. z o.o. Sp. k. jako Współadministrator jest odpowiedzialna wobec Ciebie za umożliwienie Ci  

    wykonywania Twoich praw. Niezależnie od powyższego, możesz wykonywać swoje prawa również wobec każdego  
    ze Współaministratorów. W takim przypadku przekażemy Twoje żądanie Współadministratorowi, który zrealizuje Twoje żądanie.

III. Punkt kontaktowy
Jako Współadministratorzy, postanowiliśmy ustanowić wspólny punkt kontaktowy, z którym możesz się skontaktować w sprawach 
ochrony swoich danych osobowych poprzez kontakt drogą e-mail: biuro@salvemedica.pl lub pisemnie na adres siedziby spółki 
Salve Medica Sp. z o.o.

IV. Inspektor Ochrony Danych 
W celu należytej ochrony danych osobowych, Współadministorzy wyznaczyli Inspektora Ochrony Danych: Panią Katarzynę 
Kaźmierczak, w którą kontakt jest możliwy za pośrednictwem adresu e-mail: iod@salvemedica.pl 

V. Cele, podstawy przetwarzania, retencja danych 
1. Dane osobowe przetwarzane są na podstawie:
       art. 6 ust. 1 lit. b RODO - uprawnienie do żądania danych niezbędnych do podjęcia działań przed zawarciem umowy  
         w zakresie wskazanym w art. 221 Ustawy Kodeks Pracy
       art. 6 ust. 1 lit. c RODO - spełnienie wymagań na gruncie obowiązującego prawodawstwa w związku z art. 221 Ustawy  
         Kodeks Pracy
       art. 6 ust. 1 lit. a RODO - zgoda kandydata do pracy na przetwarzanie danych osobowych, wykraczających poza katalog  
         wskazany w art. 221 Ustawy Kodeks Pracy oraz w przypadku wyrażania zgody na przetwarzanie danych osobowych na poczet  
         przyszłych procesów rekrutacyjnych
       art. 6 ust. 1 lit. f RODO - ustalenie, dochodzenie oraz zabezpieczenie ewentualnych roszczeń oraz obrona przed tymi  
         roszczeniami związanymi z procesami rekrutacyjnymi
       art. 9 ust. 2 lit. a RODO - w przypadku wskazania przez kandydata do pracy danych osobowych szczególnej kategorii
2. W przypadku przetwarzania danych osobowych w danym procesie rekrutacyjnym, dane osobowe będą przetwarzane nie  
    dłużej, niż do zakończenia danego procesu rekrutacyjnego, następnie przez okres 3 miesięcy licząc od dnia zakończenia  
    rekrutacji. W przypadku wyrażenia przez kandydata do pracy zgody na przetwarzanie danych osobowych na poczet przyszłych  
    procesów rekrutacyjnych, dane osobowe będą przechowywane przez okres 12 miesięcy lub do czasu wycofania przez podmiot  
    danych wyrażonej zgody. 

VI. Odbiorcy danych
Odbiorcami Twoich danych osobowych mogą być:
  podmioty współpracujące z Administratorem danych na mocy zawartych umów powierzenia przetwarzania danych osobowych  

    oraz przy zapewnieniu stosowania przez niniejsze podmioty adekwatnych środków technicznych i organizacyjnych  
    zapewniających ochronę danych w zakresie obsługi teleinformatycznej Administratora
  kancelarie prawne współpracujące z Administratorem danych - w przypadku zaistnienia takiej konieczności w sytuacji  

    dochodzenia lub obrony przed roszczeniami podmiotu danych 
  podmioty, którym Administrator ma obowiązek przekazać dane na gruncie obowiązujących przepisów prawa
  Grupa pracuj.pl - w przypadku, gdy dokumenty aplikacyjne będą przesyłane za pośrednictwem strony www.pracuj.pl 
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VII. Prawa osób, których dane dotyczą:
Zgodnie z RODO, przysługuje Ci:
  prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii
  prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych
  prawo do usunięcia danych, ograniczenia przetwarzania danych
  prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych
  prawo do przenoszenia danych
  prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
  wycofania wyrażonej zgody

VIII. Informacja o wymogu/dobrowolności podania danych
Podanie danych osobowych jest wymogiem umownym w zakresie niezbędnym do podjęcia działań przed zawarciem umowy  
oraz ustawowym - w zakresie przetwarzania danych, wskazanych w art. 221 Ustawy Kodeks pracy. Brak podania danych 
osobowych uniemożliwia wzięcie udziału w procesie rekrutacyjnym.

IX. Przekazywanie danych poza EOG
Dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.

X. Profilowanie
Dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu przez Administratora.
Oświadczam zapoznanie się z treścią powyższej klauzuli obowiązku informacyjnego.

ZGODA NA POCZET PRZYSZŁYCH REKRUTACJI
Wyrażam dobrowolną zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych na poczet przyszłych procesów rekrutacyjnych 
realizowanych przez Współaministratorów, wskazanych w treści powyższej klauzuli obowiązku informacyjnego.

Jestem świadomy/a*, iż przysługuje mi prawo wycofania zgody w każdym momencie bez wpływu na zgodność z prawem 
przetwarzania przed jej wyrażeniem.

Miejscowość,
data:

Czytelny 
podpis:

Miejscowość,
data:

Czytelny 
podpis:

LEGENDA:
*Niepotrzebne skreślić 
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